
 

 

 

 
 

陕路工发〔2013〕24 号 

★ 
     

关于做好双节期间“送温暖”工作的通知 

 

各单位工会： 

2014 年双节即将来临，为了进一步推进和谐路桥建设，集团

要求各基层工会在元旦春节期间继续深入开展为困难职工送温暖

办实事活动。 

一、各单位工会要从稳定的大局出发，做到送温暖，全覆盖。

要对所有困难职工进行一次全面摸底，要根据不同的困难职工群

体确定不同的走访形式和慰问标准，做到区别情况，因人施助、

分类帮扶。 

二、对因病或因灾返贫的职工家庭，零就业家庭以及待岗职

工因子女就学等存在特殊困难的职工家庭要进行重点帮扶。凡个



人原因不愿上班的，不予救助。 

三、各单位困难职工申请帮扶，必须有书面申请，并认真填

写困难职工登记表，经工会组织确认后逐级上报。 

请于 12 月 25 日前将困难职工摸底情况上报集团。 

联系人：陈爱民  电话：63681029   

 邮箱：sxlqdq@163.com 

 

附件：困难职工登记表 

 

 

 

                             2013 年 12 月 10 日 

 

 

 

 

 

 

 

  抄送：公司领导，档。 

陕西路桥集团有限公司党群工作部      2013 年 12 月 10 日发 
                                                 共印 6 份 
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困 难 职 工 情 况 登 记 表 
 

职工编号  困难类别  

姓名 民族 性别 政治面貌 出生日期 身份证号 健康状况 残疾类别 身份 劳模类型 

          

住房类型 建筑面积 邮政编码 联系电话 工作时间 所属行业 婚姻状况 户口类型 

        

家庭住址 工作单位 单位性质 企业状况 是否单亲 

     

本人月平均收入 家庭年度总收入 家庭人口 家庭月人均收入 户口所在地行政区划 是否进入医

保       

姓名 关系 性别 政治面貌 出生日期 身份证号 健康状况 月收入 身份 单位或学校 

          

          

          

          

          

家 
庭 
成 
员 
关 
系 

          

是否有一定自救能力  是否为零就业  

致困主要原因  

附件  

备注  

 


